UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO
OBRIGATORIO NAO REMUNERADO

UNIDADE CONCEDENTE

Raz&o Social: Universidade Federal de Sao Carlos

CNPJ: 45.358.058/0001-40

Local do estagio: (nome da unidade da UFSCar onde o estégio sera realizado)

Enderego: Rodovia Washington Luis, km 235 CEP: 13565-905

Cidade/ Estado: Sao Carlos / SP

Telefone: 16 3351-8081 E-mail: rschwab@ufscar.br
Representada por: Prof. Ricardo Samuel Schwab Cargo: Coordenador de Estagios
Supervisor de estagio: Docente orientador Cargo:

ESTAGIARIO (A)

Nome: RA:

Curso: Campus:

RG: CPF:

Endereco:

Telefone: E-mail:

INSTITUIGAO DE ENSINO

Razao Social: Universidade Federal de Sao Carlos
CNPJ: 45.358.058/0001-40 Inscricdo Estadual: Isento
Enderego: Rodovia Washington Luis, km 235

Séo Carlos / SP CEP: 13565-905
Telefone: 16 3351-8081 E-mail: rschwab@ufscar.br
Representada por: Prof . Ricardo Samuel Schwab Cargo: Coordenador de Estagios

Professor orientador: Docente Orientador

Pelo presente instrumento juridico, as partes acima identificadas celebram termo de compromisso para a realizagdo de estagio,
com fundamento na Lei n® 11.788, de 25/09/2008, e nas normas da Universidade Federal de S&o Carlos, mediante as condigdes
a seguir estabelecidas:

Clausula Primeira: DO OBJETO
Este termo de compromisso visa estabelecer as condi¢des para realizagéo de estagio obrigatério néo remunerado de estudante
regularmente matriculado em curso de graduacéo da Universidade Federal de S&o Carlos.

Clausula Segunda: DA DEFINICAO DO ESTAGIO

O estagio é ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho com supervisdo de profissional
designado pela CONCEDENTE e com acompanhamento efetivo de professor orientador pertencente ao quadro de docentes da
INSTITUICAO DE ENSINO.

§ 1°. O estagio deve estar previsto no Projeto Pedagdgico do Curso e contribuir para a formagao profissional do estudante, tendo
como objetivos o aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional e a contextualizagéo curricular, propiciando o
desenvolvimento do estudante para a vida cidada e para o trabalho.

§ 2°. O estagio obrigatorio € aquele definido no Projeto Pedagdgico do Curso como tal, cuja carga horaria € requisito para
obtencéo do diploma, nos termos da Lei n® 11.788/2008.

Clausula Terceira: DA VIGENCIA

O estagio tera inicio em (data de inicio do estagio) e término em (data de término do estagio), podendo ser prorrogado por meio
de termo aditivo, a critério das partes, desde que ndo ultrapasse o limite de 2 (dois) anos, exceto quando se tratar de
ESTAGIARIO com deficiéncia.

Clausula Quarta: DA JORNADA

A carga horaria do estagio sera de )< horas diarias, totalizando >/ horas semanais, sendo compativel com as atividades
escolares e ndo podera ultrapassar os limites fixados pglo artigo 10° da Lei n°11.788/2008.

§ 1°. O horério de realizagéo do estagiosera | mC L (, IR OS as SCoto ~& C O
§ 2° Durante o periodo de realizagdo de avaliagdes periddicas ou finais de aprendizagem, a carga horaria do estagio sera
reduzida pelo menos a metade, mediante declaragéo emitida pela INSTITUICAO DE ENSINO.

Clausula Quinta: DOS BENEFICIOS

A CONCEDENTE oferecera ao ESTAGIARIO o(s) seguinte(s) beneficio(s): (descrever, se houver concessdo de beneficios. Se
nao for o caso, informar que néo havera concesséo de beneficios).
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§ Unico. A realizaggo do estagio e a eventual concessao de beneficios como transporte, alimentagao, salide, entre outros, ndo
\ configurardo existéncia de vinculo empregaticio, de acordo com o artigo 3° da Lei n® 11.788/2008.

Clausula Sexta: DO SEGURO

Durante a vigéncia deste estagio, o ESTAGIARIO estara segurado contra acidentes pessoais, cobertos pela Apolice de Seguro
de Acidentes Pessoais n° , da Seguradora , de responsabilidade da INSTITUICAO DE ENSINO.

Clausula Sétima: DO RECESSO

Caso a duragao do estagio seja igual ou superior a 1 (um) ano, o ESTAGIARIO tera direito a recesso de 30 (trinta) dias e, se
inferior a 1 (um) ano, os dias de recesso serdo concedidos de maneira proporcional.

§ Unico. O recesso sera concedido preferencialmente durante o periodo de férias escolares.

Clausula Oitava: DAS OBRIGACOES DA CONCEDENTE
As obrigagdes da CONCEDENTE sao as previstas na Lei n® 11.788/2008, especialmente no artigo 9°, inclusive a implementagao
da legislag&o relacionada a salde e seguranga no trabalho.

Clausula Nona: DAS OBRIG~ACOES DA INSTITUICAO DE ENSINO
As obrigagdes da INSTITUICAO DE ENSINO sao as previstas na Lei n° 11.788/2008, especialmente no artigo 7°.

Clausula Décima: DAS OBRIGAGOES DO ESTAGIARIO

As obrigagdes do ESTAGIARIO s3o:

a) Cumprir com empenho e interesse a programacéo estabelecida no Plano de Atividades, elaborado de comum acordo entre as

partes, conforme Clausula Décima Primeira deste termo;

b) Cumprir as condicdes fixadas para o Estagio e atender as orientagdes recebidas do supervisor de estagio;

c) Observar o regulamento disciplinar e as normas de trabalho da CONCEDENTE, preservando o sigilo e a confidencialidade

sobre as informagdes a que tenha acesso;

d) Respeitar o horéario ajustado para o Estagio;
“~ ) Apresentar documentos comprobatorios da regularidade da sua situag&o escolar, sempre que solicitado pela CONCEDENTE;

( (v ) Manter rigorosamente atualizados seus dados cadastrais e escolares junto 8 CONCEDENTE;
ke nv { g) Informar de imediato, qualquer alteragdo na sua situagao escolar, tais como: trancamento de matricula, abandono, conclusao
6\— de curso ou transferéncia de Instituigdo de Ensino;
'\ h) Elaborar os Relatorios de Atividades com periodicidade méaxima de 06 (seis) meses e/ou sempre que solicitado.

% Clausula Décima Primeira: DO PLANO DE ATIVIDADES
As atividades propostas para o estagio deverdo estar de acordo com o Projeto Pedagogico do Curso, de forma a contribuir para a
formagéo profissional do ESTAGIARIO.
§ Unico. A medida que for avaliado, progressivamente, o desempenho do estudante, o plano de atividades deverd ser
incorporado ao termo de compromisso, por meio de aditivos.

Plano de atividades

Local do estagio: (nome da unidade onde o estagio sera realizado)
rea do estagio:

Atividades a serem desenvolvidas:

Objetivos:

Doc_e/"\'ét‘ OY(EM'(‘G\(I.QY J:)QC_QN\.'LQ OYL-(-_)M“La «AOY

Supervisor do estagio na Concedente Professor orientador do estagio na UFSCar
(carimbo e assinatura) (carimbo e assinatura)

Clausula Décima Segunda: DA RESCISAO

O presente termo de compromisso de estagio podera ser rescindido a qualquer momento, por interesse da CONCEDENTE ou do
ESTAGIARIO, mediante comunicagéo por escrito de uma das partes, que deve ser feita com 5 (cinco) dias de antecedéncia.

§ 1°. A rescisdo do termo de compromisso néo resultara em indenizagdo de qualquer espécie para qualquer uma das partes.

§ 2°. O presente termo de compromisso de estagio sera rescindido nos casos de trancamento de matricula, abandono, conclusao
de curso ou transferéncia de Instituigio de Ensino por parte do ESTAGIARIO, devendo a INSTITUICAO DE ENSINO informar &
CONCEDENTE imediatamente sobre a ocorréncia de quaisquer itens previstos nesta clausula.
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Clausula Décima Terceira: DA LE| GERAL DE PROTECAO DE DADOS
Fica estabelecido que toda e qualquer atividade de tratamento de dados sera realizada exclusivamente para a necessaria

execucdo do presente Acordo de Cooperagao, nos termos do artigo 7°, VV da Lei 13.709/18 (Lei Geral de Prote¢&o de Dados -
LGPD).

Clausula Décima Quarta: DO FORO

Fica eleito o foro da Justica Federal da Subsegéo Judiciaria de Sao Carlos, Estado de S&o Paulo, com renlncia a qualquer outro,
para dirimir as duvidas e questdes eventualmente oriundas deste termo de compromisso.

E por estarem de acordo com o Plano de Atividades e com as demais condi¢des estabelecidas, é firmado o presente termo de
compromisso em 3 (trés) vias de igual forma e teor, sendo uma via para cada uma das partes.

Cidade-UF (data),
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Prof. Ricardo Samuel Schwab Prof. Ricardo Samuel Schwab
REPRESENTANTE DA CONCEDENTE REPRESENTANTE DA INSTITUICAO DE ENSINO
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